
 

 

 

 

 
 
 
 
Die CARASANA Bäderbetriebe GmbH ist ein modernes, gesundheitsorientiertes Wellness-Unternehmen in  
Baden-Baden. Neben der Caracalla Therme und dem Friedrichsbad gehören die ArenaVita Premium Fitness 
sowie die CaraVitalis Wellnesswelt zu den Einrichtungen der CARASANA Bäderbetriebe GmbH, die sich durch 
ein vielseitiges Angebot rund um Entspannung, Erholung und Fitness auszeichnet. 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

Masseur für die Abteilung CaraVitalis (m/w/d) 
in Vollzeit oder Teilzeit. 

 
Ihre Aufgaben 

 Betreuung und Beratung der Gäste im Wellnessbereich 
 Abgabe von klassischen Massagen und Wellnessanwendungen 

 
Ihr Profil 

 Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 
 Gepflegtes Erscheinungsbild 
 Große Zuverlässigkeit und Serviceorientierung 
 Freundliches und teamorientiertes Auftreten 
 Flexibilität gegenüber den Arbeitszeiten im Schicht- und Wochenenddienst 
 Gute Englisch- und/ oder Französischkenntnisse 
 Massageausbildung vorhanden 

 
Unser Angebot 

 Ein moderner, hochwertiger Arbeitsplatz im Wohlfühlambiente 
 Ein kollegiales Team 
 Persönliche Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Nutzung der Bade- und Saunalandschaft von Caracalla Therme und Friedrichsbad 
 Training in der ArenaVita Premium Fitness 
 Personalrabatte für Anwendungen und unsere Produkte 
 Events für Mitarbeiter 
 Zentrales Parken in der Innenstadt 

 
Wir bieten Ihnen einen abwechslungsreichen und sicheren Arbeitsplatz in einem modernen und innovativen 
Freizeitunternehmen. Wenn Sie an einer längerfristigen Beschäftigung interessiert sind, sich auf einen  
besonderen Arbeitsplatz im Team der CARASANA Bäderbetriebe GmbH freuen, und Spaß an der Dienstleistung 
haben, sind Sie genau die Persönlichkeit, die wir suchen. 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung (inkl. Lichtbild, Eintrittstermin und Gehaltsvorstellungen) in 
elektronischer Form an: jobs@carasana.de oder per Post an folgende Adresse: 
 
CARASANA Bäderbetriebe GmbH 
Personalabteilung 
Römerplatz 1 
76530 Baden-Baden 


